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ВВЕДЕНИЕ 

     С целью обеспечения доступности и открытости информации о деятельности 

муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад  №5 

«Аленушка» г. Мичуринска Тамбовской области  (далее – ДОУ) за календарный 

2023 год, во исполнение Федерального закона от 29.12.2012 № 273 – ФЗ «Об 

образовании в Российской » (п.3 ч.3 ст.28, п.3 ч.2 ст.29), приказа Министерства 

образования от 14.06.2013 №462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организации», постановления Правительства 

от 10.07.2013 № 582 (с изменениями и дополнениями), приказа Министерства 

образования и науки РФ от 14 декабря 2017 г. № 1218 «О внесении изменений в 

Порядок проведения самообследования образовательной организации, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 462», в соответствии с приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности организации, подлежащей 

самообследованию» (с изменениями и дополнениями), на основании приказа 

заведующего ДОУ от 26.02.2024 года № 48, была проведена процедура 

самообследования детского сада. Самообследование включает в себя 

аналитическую часть и результаты анализа деятельности ДОУ за 2023 год. 

Цель самообследования: 

 обеспечение информационной прозрачности функционирования, 

доступности и открытости информации о деятельности ДОУ, определение 

качества и эффективности образовательной деятельности за 2023 год, 

выявление объективных тенденций развития, оценка эффективности 

управленческих решений. 

Задачи самообследования: 

 получение объективной информации о состоянии образовательного 

процесса в образовательной организации; выявление положительных и 

отрицательных тенденций в образовательной деятельности. 

Процедура самообследования способствует: 

 рефлексивной оценке результатов деятельности педагогического 

коллектива, осознанию своих целей и задач и степени их достижения; 

 возможности заявить о своих достижениях, отличительных показателях; 

 отметить существующие проблемные зоны; 

 задать вектор дальнейшего развития дошкольной образовательной 

организации.  

В процессе самообследования проводится оценка: 

 образовательной деятельности; 

 системы управления организацией; 

 содержания и качества образовательного процесса организации; 

 качества кадрового, программно-методического обеспечения и 

материально – технической базы; 

 анализ показателей деятельности ДОУ, подлежащей самообследованию. 
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Источники информации: 

 Нормативно-правовые документы, рабочие документы, регламентирующие 

направления деятельности ДОУ (аналитические материалы, планы и 

анализы работы, программы, расписания ООД, статистические данные). 

Форма предъявления информации: 

 Отчет о самообследовании, утвержденный педагогическим советом на 

бумажных и электронных носителях. 

 Порядок проведения, сроки, состав комиссии по проведению 

самообследования утверждены приказом заведующего ДОУ. 

Состав рабочей группы: 

Председатель: заведующий Моложавая Л.В. 

Члены комиссии: 

Иншакова О.В.- учитель-логопед; 

Маслова Т.К. – учитель-дефектолог; 

Белоусова Н.В. - учитель-дефектолог; 

Михальцова Т.К. – воспитатель; 

 Сорокина С.А. – педагог-психолог. 

 

Общие сведения об образовательной организации 

 
Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад 

№5 «Аленушка» г.Мичуринска Тамбовской 

области 
Руководитель Лариса Владимировна Моложавая 

Адрес организации 393760, РФ, Тамбовская область, 
г.Мичуринск, ул.Филиппова, д. 7 

Телефон, факс 8(47545)-5-25-77 

Адрес электронной почты michdou05@obr.g45.tambov.gov.ru 

Учредитель Управление народного образования 
администрации города Мичуринска 

Дата создания 1977год 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности 

№ 21/48 от 22.08.2018 г. Серия 68Л01 № 0000773 

выдана Управлением образования и науки 

Тамбовской области бессрочно с приложением 

от22.08.2018 №21/48 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад №5 «Аленушка» г.Мичуринска Тамбовской области (далее – ДОУ)   

расположено   в   центральной   части   города   Мичуринска,    вдали от 

промышленных предприятий и дорог. 

Здание детского сада приспособленное, двухэтажное кирпичное. Проектная 

мощность 70 мест. Общая площадь здания 600,1кв.м, из них помещений, 

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса - 470,0 

mailto:michdou05@obr.g45.tambov.gov.ru
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кв.м. Участок представляет ровную площадку, обнесенную забором, площадью – 

1505 кв.м. На территории участка находятся 2 игровые площадки для прогулки 

воспитанников, спортивная площадка, хозяйственные постройки. Территория 

детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории 

ДОУ имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы, 

цветники. 

Цель деятельности ДОУ – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Задачи: 

 всестороннее формирование личности ребенка с учетом особенностей его 

физического, психического развития, индивидуальных возможностей и 

способностей, обеспечение готовности к школьному обучению; 

 коррекцию речевых и зрительных нарушений в условиях специально 

организованного воспитательно- образовательного процесса; 

 подготовка в ходе дошкольного развивающего обучения функционально-

грамотной личности, способной к дальнейшему обучению и развитию; 

 всестороннее формирование личности ребенка с учетом особенностей его 

физического развития. 

Режим работы ДОУ: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп 

– с 07:00 до 17:30 часов. Выходные дни – суббота, воскресенье, 

праздничные дни. 

Вывод: ДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации 
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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 
I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» г. 

Мичуринска Тамбовской области  (далее МБДОУ) организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года МБДОУ  

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания». 

С 1 сентября 2023 года в соответствии с Приказом Министерства 

Просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об 

Утверждении Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования» МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка»» начал работать по новой 

федеральной образовательной программе – ФОП ДО. 

Федеральная программа вводит базовый уровень требований к объему, 

содержанию и результатам работы с детьми в детских садах и позволяет 

реализовать несколько основополагающих функций дошкольного уровня 

образования: 

  обучение и воспитание ребенка дошкольного возраста как гражданина 

Российской Федерации, формирование основ его гражданской и 

культурной идентичности на соответствующем его возрасту содержании 

доступными средствами 

 создание единого ядра содержания дошкольного образования (далее – 

ДОУ), ориентированного на приобщение детей к традиционным духовно-

нравственным и социокультурным ценностям российского народа, 

воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего 

историю и культуру своей семьи, большой и малой Родины; 

 создание единого федерального образовательного пространства 

воспитания и обучения детей от рождения до поступления в 

общеобразовательную организацию, обеспечивающего ребенку и его 

родителям (законным представителям) равные, качественные условия 

ДОУ, вне зависимости от места проживания. 

Федеральная программа позволяет объединить обучение и воспитание в 

единый процесс на основе традиций и современных практик дошкольного 

образования, подкрепленных внушительным объемом культурных ценностей.  

Педагогический коллектив МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» на 

педагогическом совете ознакомился с Федеральной образовательной программой 

дошкольного образования, Дорожной картой ФОП ДО и необходимостью 

https://сайтобразования.рф/
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приведения в соответствие с ФОП ДО своей основной образовательной 

программы до 1 сентября 2023 года (п. 4 ст. 3 Федерального закона от 24.09.2022 

№ 371-ФЗ). Для обеспечения методической поддержки педколлектива в детском 

саду создана рабочая группа по приведению ОП в соответствие с ФОП.  

Результаты: 

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного 

образования МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка»  (далее — ООП ДО), 

разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 01.09.2023; 

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических 

и управленческих кадров и запланировали обучение работников 

по вопросам применения ФОП ДО; 

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями 

(законными представителями) воспитанников. 

Образовательная деятельность в МБДОУ осуществляется в группах 

комбинированной направленности для детей с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения и нарушениями речи.  

Дошкольное образовательное учреждение посещают 61 воспитанник в 

возрасте от 3 года до 7 лет, 8 воспитанников в возрасте от 1,5 до 3 лет. В детском 

саду функционируют 5 разновозрастных групп: 

Из них: 

 1 группа комбинированной направленности для детей от 3 до 4 лет 

 1 группа комбинированной направленности для детей от 4 до 5 лет 

 1 группа комбинированной направленности для детей от 5 до 6 лет 

 1 группа комбинированной направленности для детей от 6 до 7 лет 

 1 группа кратковременного пребывания для детей от 1,5 до 3 лет 

 

Воспитательная работа 
 

С 01.09.2021 МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» реализует рабочую 

программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые 

являются частью основной образовательной программы дошкольного 

образования. 

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают 

удовлетворенность воспитательным процессом в ДОУ, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2023. Вместе с тем, родители 

высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы МБДОУ, например — проводить осенние и зимние 

спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. 

Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

МБДОУ включены в календарный план воспитательной работы на второе 

полугодие 2024 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился 

анализ состава семей воспитанников. 
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Характеристика семей по составу 

 
Состав семьи Количество семей Процент от общего числа 

воспитанников 

Полная 56 92 % 

Неполная с матерью 5 8 % 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено опекунство 0 0% 

 

Характеристика семей по количеству детей 

 
Количество детей в семье Количество семей Процент от общего числа 

воспитанников 

Один ребенок 19 31 % 

Два ребенка 22 36 % 

Три ребенка и более 20 33 % 

 

Вывод: Все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в ДОУ имеются в наличии. Все возрастные группы 

укомплектованы полностью. Образовательная деятельность в ДОУ в течение 

отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями 

действующего законодательства. Образовательная деятельность с сентября 

2023г. осуществляется  образовательным программам дошкольного образования, 

которые составлены дошкольным образовательным учреждением 

самостоятельно в соответствии с ФГОС ДО и с учетом федеральной 

образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО) и 

федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования (ФАОП ДО). 

 

Дополнительное образование 

 

В МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка»  в 2023 году дополнительные 

общеразвивающие программы реализовались по двум направлениям: 

художественному и гуманитарному. Источник финансирования: средства 

бюджета и физических лиц. Подробная характеристика — в таблице. 

 

№ Направленность / 

Наименование программы 

Форма организации Возраст Год, количество 

воспитанников 

2022 2023 

1 Художественное 

1.1 Пластилиновое чудо Студия 4-7 лет 30 19 

2 Гуманитарное 
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Расширена сеть дополнительных образовательных услуг для детей, 

посещающих дошкольную организацию через сотрудничество с 

учреждениями культуры: 

 Тамбовское областное государственное автономное учреждение  

культуры «Мичуринский драматический театр»; 

 МБОУ ДО «Детская музыкальная школа №1 г. Мичуринска»; 

 МБУК «Мичуринский краеведческий музей»; 

 Филиал Тамбовского областного государственного учреждения 

культуры «Областная Картинная галерея «Музей-усадьба 

А.М.Герасимова»; 

 МБУК «Литературно-музыкальный музей г. Мичуринска»; 
 Центр патриотического воспитания имени генерала армии Н.Е. Рогожкина. 

Вывод: Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2023 года, 

показывает, что дополнительное образование в МБДОУ «Детский сад №5 

«Аленушка»  реализуется достаточно активно, наблюдается незначительное 

понижение  посещаемости занятий в сравнении с 2022 годом. 
 

II. Оценка системы управления организации 

 

Управление МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» осуществляется 

в соответствии с действующим законодательством и уставом ДОУ. Управление 

ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными 

органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» 

 
Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие  структурных подразделений ДОУ, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство ДОУ. 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 
- развития ДОУ; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 
- материально-технического обеспечения. 

2.1 Читай-ка кружок 5-7 лет 20 17 

2.2 Занимательная логика кружок 5-7 лет 20 15 

2.3 Волшебная кисточка кружок 5-7 лет 0 14 
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Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью ДОУ, в том числе рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

- материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

- аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

- координации деятельности образовательных отношений. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии Коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и основными 

правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией ДОУ; 

- вносить предложения по корректировке плана работы 

организации, ее совершенствованию и развитию 

материальной базы. 

 

Вывод: Структура и механизм управления определяет стабильное 

функционирование учреждения, создана структура управления в 

соответствии с целями и содержанием работы учреждения. 
 

III. «Оценка содержания и качества подготовки обучающихся» 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной 

программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» 

(ООП МБДОУ) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня 

развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования 

и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества 

освоения ООП МБДОУ на конец 2023 года выглядят следующим образом: 

 

Уровень 

развития воспитанников 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 
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в рамках целевых 

ориентиров 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-во % воспитанников 

в пределе 

нормы 

25 41 30 49 6 10 61 90% 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

30 49 26 42 5 8 61 91% 

 

В июне 2023 года педагоги МБДОУ проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок 

к учебной деятельности в количестве 58 человек. Задания позволили оценить 

уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность 

работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма 

деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять 

контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 

остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения 

внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 

и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 

с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике 

на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка». 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-

образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников 

в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
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перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность 

с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей 

и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников 

осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

       В ДОУ для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная 

ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах 

активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках интеграции 

образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

      Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, 

развивающее их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или 

нескольких образовательных областей, или их интеграцию с использованием 

разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор 

которых осуществляется педагогом. 

Особое внимание уделялось коррекционной и развивающей работе с детьми-

инвалидами, детьми из многодетных семей. Активно работало психолого - 

педагогическое сопровождение детей. Количество детей с ОВЗ в 2023 году 

составило 21 чел. 

В современном мире число детей с нарушениями зрения и нарушениями 

речи постоянно увеличивается. Для успешной адаптации их в обществе с ними 

проводится многогранная работа, оказываемая учителями- дефектологами, 

воспитателями и учителем - логопедом. 

В нашем детском саду процесс коррекционно-логопедического 

сопровождения воспитанников осуществляется с опорой на принцип 

индивидуализации образования. В результате целостного комплексного 

взаимодействия всех участников педагогического процесса удается выработать 

систему мероприятий по оказанию помощи и поддержки таким детям. В конце 

учебного года такая работа приносит заметные плоды: снижение степени 

проявлений нарушений, а к моменту выпуска удается полностью справиться с 

проблемами нарушения речи. 

С целью оказания квалифицированной помощи в течение года педагогом-

психологом проводилась систематическая работа в группах по психолого-

педагогическому сопровождению детей с нарушениями зрения и их семей. 

Параллельно велась работа с педагогами и специалистами: на основе 

диагностических данных давались конкретные рекомендации по индивидуальной 

и подгрупповой работе с детьми – устно и письменно. 

    С 01.03.2023 МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» реализует программы 

дополнительного образования в соответствии с Порядком организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, утвержденным приказом Минпросвещения 

России от 27.07.2022 № 629. На основании заявлений родителей воспитанники 
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с ОВЗ обучаются по двум адаптированным дополнительным 

общеобразовательным программам, разработанным с учетом особенностей 

психофизического развития детей. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано педагогами на 

100% согласно штатному расписанию. Всего работников ДОУ 19 человек, 

педагогический коллектив ДОУ насчитывает 12 человек. Соотношение 

воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

- воспитанник/педагоги – 5/1; 

- воспитанники/все сотрудники – 3/1. 

За 2023 год 13 работников прошли курсы повышения квалификации.  

 

Диаграмма  

с характеристиками кадрового состава МБДОУ «Детский сад №5 

«Аленушка» 

 

 
 

 
 

 

        По итогам 2022 года ДОУ перешел на применение профессиональных 

стандартов. Из 7 педагогических работников ДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» 

1 1

37

стаж педагогов в единицах 

от 1 до 3 

от 3 до 10 

от 10 до 20 

20 и более

61.523

15.5

категорийность в %

высшая

первая

соответствие

без категории
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 все соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». 

Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, 

установленным профстандартом «Педагог». 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

С 01.09.2023 Детский сад применяет профстандарт педагога-дефектолога, 

утвержденный приказом Минтруда от 13.03.2023 № 136н. 

В 2023 году педагоги МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» приняли участие: 

 в муниципальном конкурсе  авторских программ; 

 XVII областной открытой научно-практической конференции работников 

системы образования «Путь в науку»: «Организация проектной и 

исследовательской деятельности обучающихся как путь самореализации и 

развития талантов»; 

 педагоги ДОУ участвуют в международных и всероссийских конкурсах. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

 

 В МБДОУ «Детский сад №5 «Аленушка» библиотека является составной 

частью методической службы. Библиотечный фонд располагается 

в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2023 году приобрели наглядно-дидактические пособия: 

 серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите 

детям о...», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство 

детям»; 

 картины для рассматривания, плакаты; 

 комплексы для оформления родительских уголков; 

 рабочие тетради для обучающихся. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и компьютерным 
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оборудованием. 

Информационное обеспечение ДОУ включает: 

 информационно-коммуникативное оборудование – 3 компьютера, 2 

сканера, проектор мультимедиа; 

 программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми 

редакторами, Интернет-ресурсами, фото - и видеоматериалами, 

графическими редакторами. 

Вывод: в дошкольном образовательном учреждении учебно- методическое и 

информационное обеспечение достаточно для организации образовательной 

деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

  

В дошкольном образовательном учреждении сформирована материально-

техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения 

и развития детей. В МБДОУ оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 4; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 кабинет учителя-логопеда, педагога-психолога – 1; 

 кабинет учителей-дефектологов - 1; 

 музыкальный зал — 1; 

 пищеблок — 1; 

 прачечная — 1; 

 медицинский кабинет — 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2023 году был проведен текущей ремонт групповых помещений, туалетных 

комнат. Обновлены малые архитектурные формы и игровое оборудование на 

детских прогулочных участках. 

      В МБДОУ была проведена первичная оценка степени соответствия РППС 

Детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям 

Минпросвещения, направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03. По 

итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой 

возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих 

пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами 

открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции. 

        В декабре 2023 года проведен повторный плановый мониторинг. Результаты 

показывают хорошую степень соответствия РППС Детского сада требованиям 

законодательства и потребностям воспитанников. 

Вывод: материально-техническое состояние Детского сада и территории 
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соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 

В дошкольном учреждении утверждено положение о внутренней системе 

оценки качества образования от 19.09.2021. Мониторинг качества 

образовательной деятельности в 2022 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом некоторых 

организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 90 % детей успешно освоили образовательную программу 

дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному 

обучению. В течение года воспитанники дошкольного учреждения успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 12.10.2023 по 19.10.2023 проводилось анкетирование 56 

 родителей, получены следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих 

доброжелательность и вежливость работников организации, — 

81 процент; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 72 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 65 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 84 процента; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством предоставляемых услуг. 

Вывод: Анкетирование родителей показало высокую степень 

удовлетворенности качеством предоставляемых услуг. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
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Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 68 

в режиме полного дня (8–12 часов) 60 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 8 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 6 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 60 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 60 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

 

(процент) 

21 (43%) 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 22 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 13 

с высшим образованием 12 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

12 

средним профессиональным образованием 1 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

0 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

 

(процент) 

8 (61,5%) 
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с высшей 0 (0%) 

первой 8 (61,5%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

 

(процент) 

 

до 5 лет 1 (7,6%) 

больше 30 лет 6 (46%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

 

до 30 лет 1 (7,6%) 

от 55 лет 9 (69%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

13 человек 

(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

14 человек 

(100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

68/13 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 7 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 190 кв.м 

Наличие в Детском саду: да/нет  
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физкультурного зала нет 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации по 

дополнительному образованию 

 

Данные по состоянию на 30.12.2023 

 

 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная 

деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по дополнительной программе дошкольного 

образования 

человек 28 человек 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех 

лет 

человек 0 человек 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до семи лет 

человек 60 человек 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

дополнительные образовательные услуги 

человек (процент) 47% 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 

общей численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

человек (процент)  (35%) 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

0 
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обучению по дополнительной образовательной 

программе 

 100% 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 4 

с высшим образованием 4 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

4 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

0 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек (процент) 4чел 

(100%) 

с высшей 0 

первой 4 человека 

(100%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек (процент)  

 

 

 
 

1 (25%) до 5 лет 

больше 30 лет 3  

(75%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте: 

человек (процент) 0 

до 30 лет 1 

от 55 лет 3 человек 

(75%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации 

или профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек (процент) 1человек 

(100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/человек 65/13 

Наличие в детском саду: да/нет  

Да музыкального руководителя 
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инструктора по физической культуре  Нет 

учителя-логопеда Да 

логопеда Нет 

учителя-дефектолога Да 

 

Да педагога-психолога 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется дополнительная образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 7 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 190 кв.м 

Наличие в детском саду: 

физкультурного зала 

да/нет  

Нет 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

Да 

 

Анализ показателей указывает на то, что дошкольное учреждение имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических 

и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 

 

 

 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
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